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ピーエイグループとの資本提携の強化に関するお知らせ 

 

 

当社グループは、株式会社ピーエイ（本社：東京都新宿区、代表取締役社長 加藤 博敏、東証マザー

ズ 4766、以下PA）が実施する第三者割当による新株予約権引受け、ならびに、PAの連結子会社であるモ

バイル求人株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締役社長 安達 正樹 以下MQ）が実施する第三者

割当による新株式・新株予約権の引受けを決定いたしましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１．資本提携強化の目的 

PA グループは、景気後退に伴う企業の人材採用コスト低減ニーズに対応すべく、低料金で費用対効果

に優れた正社員を中心としたモバイル求人サイト「Jobee by 正社員 JOB」（以下「Jobee」）を運営しておりま

す。 

一方当社グループは、強みである営業力を活かし、全国に広がる販売網を通じて、携帯電話、ＯＡ機器、

保険、インターネット関連サービス等の販売・契約取次を行っております。 

PA グループとは、平成 20 年 12 月に当社連結子会社である e-まちタウン株式会社（以下 e-まち）を通じ

て、当社グループの人材募集活動を全面的に支援する目的で合弁会社を設立しております。 

また、同じく平成 20 年 12 月には、e-まちが MQ の株式を譲り受ける（持株比率 10％）など、以前より取

引関係がございました。 

この度、PA グループとの資本関係を強化することで、当社グループにおける「Jobee」のより一層の拡販

を目指してまいります。 

 

２．株式会社ピーエイの概要（平成 21 年 9 月末時点） 

 

(１) 商号 株式会社ピーエイ 

(２) 代表者 代表取締役社長  加藤 博敏  

(３) 所在地 東京都新宿区新小川町 6-29 

(４) 設立年月日 昭和 61 年 6 月 

(５) 主な事業内容 求人広告の提供、大学、専門学校等情報の提供 

(６) 決算期 12 月 

(７) 従業員 86 名（連結） 

(８) 資本金 514,068 千円 

(９) 発行済株式総数 11,229,800 株 

(10) 純資産 665,824 千円 

加藤 博敏            32.1% 

有限会社 PLEASANT 28.5% 

(11) 大株主の状況 

※平成 21 年 6 月末時点 

加藤 郁子 8.1% 

 

資本関係 資本関係はありません。 

人的関係 人的関係はありません。 

取引関係 当社グループとPAの間で求人広告等

の販売・仕入れが少額あります。 

(12)当社との関係 

 

 

関連当事者への該当状況 該当事項はありません。 

会 社 名 株 式 会 社 光 通 信

代表者の役職氏名 代表取締役社長 玉 村 剛 史

           （コード番号：9435 東証第一部）

問 い 合 わ せ 先 広 報 ・ Ｉ Ｒ 課

Ｔ Ｅ Ｌ ０ ３ － ５ ９ ５ １ － ３ ７ １ ８



 (13)最近事業年度における業績                                         （単位：百万円） 

 平成18年12月期 平成19年12月期 平成20年12月期 

売 上 高 1,758 1,687 1,609 

営 業 利 益 30 117 36 

経 常 利 益 36 123 46 

当 期 純 利 益 △105 110 20 

１株当たり当期純利益(円） △9.83 10.29 1.91 

１ 株 当 た り 配 当 金 （ 円 ） － －  － 

１ 株 当 た り 純 資 産 （ 円 ） 71.87 81.13 83.57 

 

 

３．モバイル求人株式会社の概要（平成 21 年 9 月時点） 

(１) 商号 モバイル求人株式会社 

(２) 代表者 代表取締役社長  安達 正樹  

(３) 所在地 東京都新宿区新小川町 6-29 

(４) 設立年月日 平成 20 年 11 月 4 日 

(５) 主な事業内容 携帯求人広告の提供 

(６) 決算期 12 月 

(７) 従業員 9 名 

(８) 資本金 50,000 千円 

(９) 発行済株式総数 2,000 株 

(10) 純資産 △828 千円 

㈱ピーエイ            55.0% 

㈱アルバイトタイムス 35.0% 

(11) 大株主の状況 

 

e-まちタウン㈱ 10.0% 

    

資本関係 当社子会社e-まちがMQ株式を

200株保有しております。 

人的関係 人的関係はありません。 

取引関係 当社グループとMQの間で求人広

告等の販売・仕入れがあります。 

(12)当社との関係 

 

 

関連当事者への該当状況 該当事項はありません。 

 

 

４．株式会社ピーエイの新株予約権引受けの概要 

当社グループは今回 PA が実施する第三者割当による新株予約権の全部を引受けます。 

 

・引受総数 当社 161 個 e-まち 288 個  計 449 個 

（1 個につき 1,000 株 端数切り捨て） 

・引受総額 

・割当日 

0 円 

平成 22 年 3 月 31 日（PA 株主総会において承認されることを条件）

・行使期間 平成 22 年 4 月 1 日～平成 22 年 12 月 31 日まで 

・行使条件 PA グループと e-まちおよび当社との取引契約(契約書、申込書そ

の他形態の如何を問わない。)上の粗利益が、下記の各号のいず

れかの条件を満たすこと。 

① 平成 22 年 1 月 1 日から平成 23 年６月 30 日までの期間におけ

るPA連結粗利益（以下「PA粗利益」という）が１億円以上である

ことが PA らの財務諸表等（決算作成の基資料及び受注契約書

等）により確認できること。 

② 本件新株予約権の行使日までに、連続する３ヶ月の期間の PA

粗利益を平均して（月割り計算とし、端数は切り上げる）１ヶ月当

たり900万円以上となる期間があること。（但し、「連続する３ヶ月

の期間」は平成 22 年 1 月から平成 22 年 12 月までの１年間に

属する期間とする。） 

 



・行使価額 未定（注 1） 

 

 

（注 1）行使価額は、割当日に先立つ 45 取引日目に始まる 30 取引日の東京証券取引所マザーズ市場にお

ける PA 普通株式の普通取引日の毎日の終値の平均値（終値のない日を除く）の額とします。ただし、当該

金額が割当日における東京証券取引所マザーズ市場の PA 普通株式の終値（取引が成立しない場合には、そ

れに先立つ直近日の終値）を下回る場合は、割当日の終値（取引が成立しない場合には、それに先立つ直

近日の終値）とします。平成 22 年 3月 31 日に、当該権利行使価額を適時開示いたします。 
 

 

 

５．モバイル求人株式会社の新株式引受けの概要 

当社グループは今回 MQ が実施する第三者割当による新株式を引受けます。 

・普通株式 201 株 

・発行価額 1 株につき 金 81,250 円 

・発行価額の総額 16,331,250 円 

・割当日 平成 22 年 2 月 5 日 

 

 

※カッコ内は株式の所有比率 

 

６．モバイル求人株式会社の新株予約権引受けの概要 

当社グループは今回 MQ が実施する第三者割当による新株予約権を引受けます。 

・引受総数 当社 394 個 e-まち 705 個  計 1,099 個（1 個につき 1 株） 

・引受総額 

・割当日 

0 円 

平成 22 年 3 月 31 日 

・行使期間 平成 22 年 4 月 1 日～平成 22 年 12 月 31 日まで 

・行使条件 上記 4 の行使条件と同じ 

・行使価額 

 

81,250 円 

 

７．日程（予定） 

平成 22 年 1 月 29 日（金）  MQ 株主総会 

平成 22 年 2 月 5 日（金）  MQ 新株式割当日 

平成 22 年 3 月 30 日（火）  PA 株主総会 

平成 22 年 3 月 31 日（水）  PA 新株予約権割当日 

    MQ 新株予約権割当日 

 

 

８.業績に与える影響 

現段階においては、本件による当社業績への影響は軽微であると見込んでおります。 

 

 

 

 

 

 

以上 

 光通信 e-まち グループ合計 

引受前 0 株（0.0％） 200 株（10.0％） 200 株（10.0％） 

引受後 72 株（3.3％） 329 株（14.9％） 401 株（18.2％） 


